
GMLT Interims rules of engagement 
	
  
As	
  a	
  team,	
  what	
  rules	
  of	
  engagements	
  do	
  we	
  need	
  for	
  to	
  get	
  us	
  where	
  we	
  want	
  
to	
  be?	
  	
  
	
  
	
  
This	
  is	
  what	
  you	
  said	
  that	
  you	
  expect	
  of	
  each	
  other:	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
   	
  

We	
  are	
  open,	
  caring	
  and	
  respectful	
  
	
  

We	
  are	
  one	
  positive	
  force	
  
	
  

We	
  have	
  fun	
  and	
  we	
  celebrate	
  
	
  

We	
  live	
  a	
  feedback	
  culture	
  
	
  

We	
  give	
  feedback	
  
	
  

We	
  are	
  /Be	
  proactive	
  
	
  
	
  


